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ANNO SCOLASTICO 2023 /2024 

Verbale n. 23 Consiglio d’ Istituto del 14 novembre 2023 

Il giorno 14 novembre dell’anno 2023 alle ore 18.30 in modalità online, come da delibera dello organo collegiale e da 

convocazione, si è svolta la riunione straordinaria del Consiglio d’Istituto dell’ISIS “Valceresio” 

Verificata la funzionalità del collegamento, all’appello risultano:  

 
Constatata la presenza del numero legale, la Presidente signora M. Grippo, dichiara aperta la seduta. 
Svolge la funzione di segretario verbalizzante il prof. G. Marinaci. 
 
Argomenti all’ o.d.g.: 
 

1. Insediamento dei neoeletti rappresentanti degli studenti; 

2. lettura e approvazione verbale della seduta precedente (verbale n.22); 

3. contratto quadriennale per lo svolgimento del servizio di cassa; 

4. radiazione residuo attivo;  

5. variazioni di bilancio;  

DS  

Sferlazza Maria Carmela Presente 

GENITORI Presente/Assente 

Carlesso Simona Presente 

De Dominicis Daniele Presente 

Grippo Morena Presente 

DOCENTI Presente/Assente 

Arcidiacono Marcella Presente 

Brazzale Adriano Presente 

Cardinali Stefano Presente 

Marinaci Giovanni Presente 

Mei Samuele Presente 

Mozzanica Maurizio Presente 

Musco Martina Presente 

 

Valli Francesca Assente 

DSGA 

Gabriella Lentini 

 

Presente 

STUDENTI Presente/Assente 

Randazzo Niccolò Presente 

Leone Stefano Presente 

Bacchiega Giulia Presente 

Grotto Anna Laura Presente 

ATA Presente/Assente 
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6. Deroga per l’a s 2023 / 24 alle percentuali partecipanti viaggi / stage – regolamento viaggi di istruzione 

7. Regolamento d’Istituto-revisione. 

8. PTOF 2023 – 2024 approvazione; 

9. PDM 2023-24 approvazione; 

10. Orientamento in uscita e Open day 

11. IFTS decreto 11903 del 04 / 08 /2023 – programma regionale Lombardia fse+ 2021-2027 – “sostegno ai 
percorsi di istruzione post-secondaria” adesione convenzioni a titolo gratuito. 

12. Formazione docenti e ATA; 

13. Merchandising d’Istituto.  

14. Programmazione degli interventi e delle attività di sostegno, di recupero e potenziamento a.s. 2023/2024; 
percorsi PNRR di supporto, potenziamento e laboratoriali per gruppi; 

15. nomina orientatore e tutor; 

16. Varie ed eventuali 

 

1. Insediamento dei neoeletti rappresentanti degli studenti;  

Visti gli esiti delle elezioni componente alunni nel cdI per l’a.s. 2023/2024 risultano eletti Grotto Annalaura, Leone 

Stefano, Randazzo Niccolò, Bacchiega Giulia, che vengono invitati a presentarsi. 

Il Consiglio d’istituto prende atto dell’insediamento dei rappresentanti degli studenti eletti quali componenti del 

CdI. 

 

2. Lettura e approvazione verbale della seduta precedente (verbale n.22) 

In riferimento al verbale precedente, già condiviso a mezzo mail con tutti i componenti del consiglio di istituto, non 

si sono registrate richieste di integrazioni e/o correzioni di errori materiali. Si passa alla votazione.  

Delibera n.158/2023 il CDI approva all’unanimità il verbale numero 22 della seduta precedente tenutasi il 6 ottobre 

2023. 

 

3. contratto quadriennale per lo svolgimento del servizio di cassa; 

La Dsga comunica che il Contratto di cassa è in scadenza e propone il rinnovo per la durata quadriennale, o pluriennale 

di 3 anni se il costo previsto per il quadriennale dovesse essere pari o superare la soglia dei 5000 euro, ai sensi del 

D.Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 "Codice dei contratti pubblici" e s.m.i 

 Dopo articolata presentazione, si porta in votazione.  

Delibera n.159/2023 il consiglio d’istituto approva all’unanimità il rinnovo pluriennale del servizio di cassa. 

4. radiazione residuo attivo  

Premesso che residui attivi sono l'espressione di entrate accertate ma non ancora riscosse nonché di entrate 
riscosse ma non ancora versate; rappresentano crediti dell'azienda statale nei confronti di terzi. 

In particolare, con riferimento al loro grado di esigibilità, sono stati individuati residui riconosciuti 
assolutamente inesigibili. 

la DSGA illustra la proposta di radiazione pari a 1.253,41 euro, come da allegato agli atti contabli della scuola- 

Delibera n.160/2023 il Consiglio d’istituto, dopo congrua discussione, approva all’unanimità la radiazione del 

residuo attivo inesigibile. 

5. variazioni di bilancio;  

VISTO il Programma Annuale relativo all'esercizio finanziario 2023; 
VISTE le movimentazioni contabili intervenute fino alla data odierna; 
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Prende la parola la DSGA, dott.ssa G. Lentini, che presenta in condivisione le variazioni intervenute dopo il 16 Giugno 
2023  anche per le somme di finanziamento ricevute quale acconto per le attività PNRR; 
CONSIDERATO che tali movimentazioni costituiscono delle variazioni finalizzate da effettuare al Programma annuale 
E.F. 2023 rispetto alla programmazione iniziale;  
VISTE le schede di riferimento agli atti contabili della scuola; 
Delibera n. 161/2023 il consiglio d’istituto approva all’unanimità le variazioni intervenute al programma annuale 

2023. 

Alle ore 18.58, la dott.ssa Lentini lascia la seduta. 

 

6.  Deroga per l’a s 2023 / 24 alle percentuali partecipanti viaggi / stage – regolamento viaggi di istruzione 

La Dirigente, dopo avere aggiornato il Consiglio sullo stato di avanzamento circa gli affidi per la realizzazione dei viaggi 

d’istruzione e degli stage linguistici e PCTO, condivide con l’O.C. la necessità di deliberare delle deroghe relative all’a.s. 

in corso. La dirigente conferma gli stages linguistici a Dublino e Malta; viene sottolineata la necessità di presentare 

tutta la modulistica per visite guidate, uscite didattiche, viaggi d’istruzione e stages in segreteria didattica con congruo 

anticipo tenendo conto delle opportune tempistiche per le dovute autorizzazioni, l’effettuazione delle richieste 

preventivi/ eventi di pagamenti e la diffusione delle informazioni in modo efficace alle famiglie. Per i viaggi di istruzione 

sono programmate le seguenti mete: Napoli, Trieste, Barcellona. Stage PCTO: verrà valutata la possibilità di uno stage 

a Monaco di Baviera. 

In particolare, con riferimento alla delibera della settimana dedicata dal 18 al 24 marzo 2023, gli elevati costi dei voli 

nel periodo summenzionato e l’impossibilità di individuare una data unica per il viaggio di Barcellona con 153 

partecipanti, si chiede flessibilità nelle date di effettuazione dei viaggi/stage. Risulta altresì necessario, con riferimento 

al Regolamento d’istituto, derogare ai limiti percentuali per la partecipazione ai viaggi dando la possibilità a tutti coloro 

che hanno già avanzato istanza di partecipare. Per concludere la presenza di un docente accompagnatore ogni 15 

alunni non sempre risulta praticabile quando i numeri residuali comporterebbero una quota aggiuntiva per l’ulteriore 

accompagnatore; quindi, si chiede di derogare al rapporto docente/alunni 1:15 potendo verosimilmente prevedere 

l’estensione fino a 1:18/19  

Delibera n.162/2023 il consiglio d’istituto, dopo ampia discussione, approva all’unanimità le deroghe illustrate al 

punto trattato 

 

7.  Regolamento d’Istituto-revisione. 

Interviene la FS prof Samuele Mei che illustra i seguenti punti modificati/integrati: Revisione, Punto j pag 5 del 

Regolamento d’Istituto in merito al divieto di utilizzo cellulari: “L’Insegnante è autorizzato al ritiro del suddetto 

materiale. In caso di persistenza nel comportamento scorretto, gli insegnanti sono autorizzati, in conformità con la 

normativa vigente, a ritirare temporaneamente tali dispositivi, che verranno restituiti al termine della lezione”- In 

riferimento alla gestione delle attività didattiche tramite classroom all’Art. 12 pag 12: “Le comunicazioni e condivisioni 

in Google Classroom con gli studenti possono essere effettuate dalle ore 8.00 ed entro le ore 16.00 da lunedì a venerdì 

e fino alle ore 14.00 il sabato. Non è possibile inviare documenti, verifiche o materiale di qualsiasi tipologia al di fuori 

delle fasce orarie sopracitate. Viene precisato che anche la restituzione di eventuali verifiche o ricerche etc. deve 

essere programmata per i giorni ricompresi tra lunedì e sabato entro le fasce orarie sopra riportate. Possibili deroghe 

si possono autorizzare su richiesta delle famiglie di studenti con sostegno, ma nei limiti del rispetto del diritto alla 

disconnessione dei docenti.”  

La Dirigente puntualizza che non è possibile consegnare in vicepresidenza i cellulari ritirati durante la lezione, in quanto 

affidare la custodia di tali beni in un luogo diverso dall’aula e per tempo prolungato potrebbe configurarsi come 

un’appropriazione indebita. La dirigente precisa però che già la sua circolare, in coerenza con gli inasprimenti voluti 

dal Ministro Valditara, prevede il dovere dei docenti di vietare l’utilizzo dei cellulari durante lo svolgimento delle lezioni 

e che i docenti devono operare in tal senso. 
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 Delibera n.163/2023 il Consiglio d’Istituto approva all’unanimità l’aggiornamento del Regolamento di Istituto come 

sopra descritto e già deliberato dal Collegio dei Docenti. 

 

8. PTOF 2023 – 2024 approvazione; 

La Dirigente rappresenta che il MIM, con nota del 28 ottobre 2023, ha disposto per l.a.s 2023/2024 l’integrazione del 

PTOF con il curricolo STEM. Le nuove forme e metodi della didattica presuppongono un nuovo modo di fare scuola e 

implicano conoscenze di software, IA, robotica e progettazione di lezioni che tengano conto di nuove metodologie 

(debate, per gruppi, flipped classroom, etc). Si sottolinea come le indicazioni del Ministero non prevedono deroghe. Il 

prof. Mei illustra in particolare le varie parti di cui si compone il PTOF aggiornate per l’a.s. 2023/2024:  

 Il curricolo di Istituto  

 L’orientamento  

 Il progetto di Educazione civica  

 Il progetto PCTO con i relativi aggiornamenti  

 L’Istruzione Ospedaliera e Domiciliare 

 I progetti di Istituto  

 I progetti PNRR  

 Il piano di inclusione  

 Il piano di formazione  

 I viaggi di istruzione 2023-24   

La Presidente avvia la votazione 

Delibera n. 164/2023 il Consiglio d’Istituto, dopo ampia discussione, approva all’unanimità le modifiche al PTOF 

presentate alla data attuale, La delibera di approvazione definitiva del PTOF annuale 2023-2024 viene rinviata alla 

prossima seduta. 

 

9. PDM 2023-24 approvazione;  

Viene attenzionato e condiviso il PDM (Piano di miglioramento -PDM 2023 / 24) che, partendo dalle criticità individuate 

in RAV e negli esiti INVALSI, propone le priorità da realizzare attraverso azioni, sottoazioni individuate in circa 9 tabelle 

per ciascuna priorità. Monitoraggi. 

Delibera n. 165/2023 il consiglio d’istituto approva all’unanimità il PDM 2023/2024  

 

10.  Orientamento in uscita e Open day 

La Dirigente introduce il punto ricordando l’importanza della collaborazione per le date dell’Open Day as 2024-25 

che si terranno il 2 dicembre, il 16 dicembre 2023 e il 13 gennaio 2024. Viene invitato ad intervenire la FS prof. 

Brazzale. 

Il Prof. Brazzale viene invitato ad illustrare la brochure che conterrà i link dei canali social, ribadisce gli appuntamenti 

per promuovere la scuola e precisa che è in essere l’organizzazione per partecipare al Salone dell’Orientamento che 

si terrà in Varese il giorno 29/11/2023. 

La Dirigente passa poi a descrivere il progetto PNRR che vede coinvolto il vicino IC “B. Bossi” di Arcisate. In tema di 

Orientamento condivide quanto stabilito in avvio delle relazioni sindacali in merito alla remunerazione dei tutor che 

sarà proporzionale al numero degli alunni seguiti e alla attività di associazione dei soggetti interessati in piattaforma 

Futura effettuata dalla segreteria didattica. Sarà necessario attivare le convenzioni con le Università e prevedere 

degli sportelli settimanali per ciascun tutor a sostegno degli studenti e delle famiglie. 

Il Consiglio d’Istituto PRENDE ATTO. 
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11. IFTS decreto 11903 04/08/2023 - programma regionale Lombardia fse+ 2021-2027 - “sostegno ai percorsi di 

istruzione post-secondaria”11. adesione convenzioni a titolo gratuito. 

La Dirigente Scolastica, rammentando che l’adesione alla convenzione in oggetto era già stata deliberata dagli OO.CC., 

illustra quale iter è stato richiesto di effettuare al legale rappresentante d’Istituto per l’attuazione del partenariato. 

Visto il Progetto "STORE & DIGITAL MANAGER" ai sensi dell’Avviso pubblico per la selezione di nuovi progetti di 

Istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS) da realizzare nell’a.f. 2023/2024, in attuazione della d.g.r. n. XII/171 

del 17 aprile 2023 come modificata con d.g.r. n. XII/819 del 31 luglio 2023, emanato dalla Regione Lombardia con 

Decreto 11903 del 04/08/2023, approvato con decreto 16857 del 30/10/2023; 

Visto il partenariato tra l’ISIS VALCERESIO e l’IFTS "STORE AND DIGITAL MANAGER" con particolare riferimento all’art.3 
Atto costitutivo 4. “I soggetti attuatori si impegnano inoltre a fornire il più ampio quadro di collaborazione per la 
realizzazione del progetto e concordano altresì di favorire in ogni possibile forma, modalità operative per facilitare 
l’integrazione tra le diverse rispettive competenze”; 
la DS è stata chiamata a firmare l’atto notarile di costituzione del partenariato con l’IFTS che prevede l’inserimento nei 
percorsi di formazione/lavoro a favore di 3 diplomati dell’Ordinamento Tecnico o Professionale con previsione di 
assunzione di n.2 unità, e la collaborazione nel fornire docenti quali esperti per attività formative. 
Delibera n.166/2023 il Consiglio d’Istituto approva all’unanimità la costituzione del partenariato. 

12. Formazione docenti e ATA 

La Dirigente Scolastica elenca i corsi attivati o in fase di attivazione del piano di formazione docenti/ATA:  

 Corso per l’uso registro elettronico per i nuovi docenti  

 Corso NAI  

 Corso PEI e PDP/BES  

 Corso di formazione sulle nuove metodologie didattiche (incontri costruttivi) e digitali  

 Corso sulla privacy tenuti on line dall’ing. Vargiù tramite piattaforma” 
 
Si ricorda l’obbligatorietà dei corsi per la sicurezza per il personale scolastico con aggiornamento e/o formazione parte 

base e specifica e che per le figure di sistema (primo soccorso, antincendio, preposti) i corsi potrebbero essere tenuti 

dalla scuola polo IS “Falcone” o dall’RSPP di Istituto. Circa i preposti viene riferito che il RSPP ritiene che il corso debba 

essere frequentato solo dai tecnici di laboratorio. La Dirigente mostra le sue perplessità ricordando che in molte, se 

non nella totalità delle attività scolastiche siano presenti rischi e pericoli, in particolar modo durante le attività che si 

svolgono in palestra. Per il corso DAE per il defibrillatore (giorno 18/12/2023) è stata invece coinvolta la CRI con sede 

in Arcisate: “Comitato Valceresio”. La dirigente riferisce anche dell’avvio dei corsi di Formazione per il personale 

Docente in ambito PNRR progetto Digital Transition Competenza pedagogica digitale e innovazione didattica tra 

Digicomp e STEM edizione 1-livello A1 e edizione 2 livello A2 con almeno10 partecipanti a edizione. -durata 18 ore in 

modalità sincrona ed asincrona con attività laboratoriale-project work condivisione materiale digitale-test, per 

entrambi i corsi. Si provvederà ad invitare ente specializzato in formazione per il corso di team building volto a favorire 

il lavoro collaborativo tra docenti. 

Il Consiglio d’Istituto PRENDE ATTO 

13.  Merchandising d’Istituto.  

I rappresentanti degli studenti presentano il disegno scelto per i nuovi modelli di felpe che riporterà anche il logo della 

scuola; qualche perplessità sorge poiché si tratta di raffigurazione di carte da gioco e questo è ritenuto da parte di 

molti presenti non in linea con le campagne sulla ludopatia che la scuola promuove da anni. il Consiglio, quindi, chiede 

di presentare un’alternativa che la studentessa Grotto condivide: un cuore stilizzato con dei fiori. Si passa quindi alla 

votazione.  

Delibera n.167/2023 il Consiglio d’istituto approva a maggioranza con la sola astensione del prof. Marinaci la 

raffigurazione alternativa. 
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14.  Programmazione degli interventi e delle attività di sostegno, di recupero e potenziamento a.s. 2023/2024; 

percorsi PNRR di supporto, potenziamento e laboratoriali per gruppi; 

la DS riferisce che gli interventi per le attività di recupero e potenziamento riproporranno quelli approvati nel 

precedente anno scolastico (corsi IDEI-corsi di Recupero, pausa didattica, mentoring, peer to peer, ecc). Ciascun corso 

di recupero (max 2 per cdc) avrà una durata complessiva di 8 ore compresa l’ora dedicata alla verifica (9 ore se il FIS 

ha capienza). I corsi IDEI saranno erogati alla fine del primo periodo valutativo, i corsi di recupero saranno erogati dopo 

la chiusura del secondo periodo valutativo. Si rimanda alla contrattazione per la definizione di ore/compensi. La 

Dirigente rappresenta che in sede di Collegio dei Docenti si è chiesta disponibilità ai docenti per avviare il progetto 

”Studio a scuola”. I Percorsi PNRR di supporto, potenziamento e laboratoriali per gruppi prevedono anche delle attività 

di recupero nell’ambito del contrasto alla Dispersione progetto “Non abbandonare il tuo futuro” - In particolare, anche 

su richiesta delle famiglie, sono stati previsti corsi di economia aziendale per le classi quinte del tecnico. Per le classi 

seconde sono in progettazione corsi per il potenziamento delle materie di base: matematica, italiano e inglese. Di 

prossima attivazione un percorso antibullismo e di informatica. In assenza di esperti interni si procederà con affidi ad 

esperti esterni. 

Delibera n.168/2023 il consiglio d’istituto approva all’unanimità la programmazione degli interventi in oggetto per 

l’a.s. 2023/2024 

15. Nomina orientatore e tutor 

La Dirigente Scolastica comunica di avere formalizzato le nomine dell’orientatore d’istituto , prof.ssa P. Mazzola, e 

degli 11 Tutor come previsto  dal  decreto n. 328 del 22 dicembre 2022 Linee guida per l'orientamento, dal DM n. 63 

del 5 aprile 2023 Individuazione dei criteri di ripartizione delle risorse finanziarie finalizzate alla valorizzazione del 

personale scolastico, con particolare riferimento alle attività di orientamento, di inclusione e di contrasto della 

dispersione scolastica, ivi comprese quelle volte a definire percorsi personalizzati per gli studenti. Si è proceduto 

considerando i criteri deliberati in collegio docenti e in Consiglio d’istituto, le candidature pervenute, il numero di 

studenti del triennio di tutti gli indirizzi degli ordinamenti di studio Liceo-Tecnico-Professionale. 

Delibera n.169/2023 il Consiglio d’Istituto ratifica all’unanimità le nomine in oggetto. 

16.    Varie ed eventuali 

La Dirigente informa che: 

 l’Ente proprietario dell’edificio scolastico, provincia di varese, ha comunicato l’effettuazione dei lavori di 

messa in sicurezza della Linea Vita; 

 

 la Stessa in collaborazione con il primo collaboratore prof. M. Mozzanica sta procedendo con un impegnativo 

ed importante lavoro di aggiornamento e alimentazione delle sezioni in Amministrazione Trasparente come 

previsto dalle prescrizioni Ministeriali e ANAC con scadenza di pubblicazione entro il 30 novembre 2023 

rispettando le indicazioni dei revisori dei conti. 

Il Consiglio d’istituto PRENDE ATTO  

Avendo esaurito la trattazione di tutti i punti all’ordine del giorno, il Presidente alle ore 20:13 dichiara chiusa la 

seduta.  

 

                        Il Segretario                                                                                   

                                                                    


