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Ai Docenti
neoassunti

Ai Docenti Tutor

Al Comitato di
Valutazione

Al Personale
Amministrativo
Alla DSGA

ATTI /Sito

OGGETTO: CONVOCAZIONE COMITATO DI VALUTAZIONE e ADEMPIMENTI ANNO DI PROVA DOCENTI NEO-
ASSUNTI/consegna documentazione

Il Comitato di valutazione & convocato lunedi 20 mmaggio 2024, a partire dalle ore 09:00, presso |'ufficio della
dirigente scolastica per procedere con la ricognizione normativa per I'espletamento delle prove per la valutazione
finale del periodo di prova dei docenti neoassunti. Si invitano le docenti componenti del Comitato in indirizzo ad
approfondire modalita di effettuazione delle prove per le diverse tipologie di assunzione.

| docentiin anno di prova dovranno consegnare entro il 5 giugno 2024 alla Dirigente Scolastica i seguenti atti rilegati
in unico documento con frontespizio su cui riportare dicitura “Anno di Prova- neoassunto/a” nome-cognome-anno
scolastico- docente tutor-:

o Documentazione didattica;

® Bilancio delle competenze in uscita (la versione compilata nella piattaforma INDIRE);

® Report dei lavori svolti in piattaforma INDIRE;

e Ogni altro documento previsto dalla piattaforma INDIRE;

® Registro Attivita Peer to Peer;

e Attestazione delle attivita di tutoring.

Consegnare separatamente all’AA Saggin presso I’Ufficio del Personale:
¢ relazione finale del tutor;
¢ ogni documento previsto dalla piattaforma INDIRE

LA SEGRETERIA DEL PERSONALE procedera al controllo del raggiungimento dei giorni previsti dalla normativa (180
giorni di servizio, di cui almeno 120 di effettiva attivita didattica proporzionalmente ridotti per i docenti
neoassunti in servizio con prestazione o orario inferiore su cattedra o su posto, in coerenza con quanto gia
comunicato con la nota 36167 del 2015) fornendo alla Dirigente scolastica entro il giorno 10 giugno 2024 le
risultanze in formato digitale ed in cartaceo a mezzo report da inserire nel fascicolo/portfolio di ciascun docente
neoassunto.

La Dirigente Scolastica
Maria Carmela Sferlazza
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lg. 39/93
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