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Protocollo: vedere segnatura         Bisuschio,03.06.2024 

 

 

 Ai Docenti Interessati  

All’albo online Sez. A.T.  

Agli atti PNRR  

 

 

 

Oggetto: BANDO di SELEZIONE PERSONALE INTERNO ESPERTI per n.14 percorsi individualizzati -

mentoring e orientamento- progetto di contrasto alla dispersione ”Non abbandonare il tuo futuro”- 

“PERCORSI di recupero e supporto a studenti con carenze formative” -PNRR Investimento M4C1-1.4 MI -

2022-981 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica�Prevenzione e contrasto della dispersione 

Codice CUP D24D22004000006- Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-12232 

 

 Titolo progetto “Non abbandonare il tuo futuro” Destinatari: studenti di tutte le classi con carenze formative, 

nelle discipline elencate in prospetto riepilogativo, a forte rischio di abbandono scolastico 

 

 Finalità: Il progetto intende avviare gli alunni con carenze formative ad un percorso didattico finalizzato al 

successo, ma anche a fornire gli strumenti che incoraggino una partecipazione attiva alla vita scolastica. Scopo 

del progetto sarà dunque la risoluzione delle difficoltà in alcune discipline per le quali non sarà attivato corso 

di recupero post-scrutinio ma che potrà andare in parallelo agli stessi per singoli alunni,  per favorire il pieno 

inserimento nella classe l’a.s. 2024/2025, sviluppare le abilità comunicative, il recupero delle competenze di 

base delle materie di studio, la motivazione allo studio, per i seguenti 14 percorsi individualizzati da 20 h 

così suddivisi: 

 

Disciplina Numero corsi ed ore 

da assegnare  

 

Periodo  

effettuazione 

ITALIANO/STORIA 2 corsi  da 20 ore 

ciascuno 

18.06.2024-10.07.2024 

MATEMATICA 2 corsi  da 20 ore 

ciascuno 

18.06.2024-10.07.2024 

FISICA 2 corsi  da 20 ore 

ciascuno 

18.06.2024-10.07.2024 

SCIENZE/CHIMICA7BIOLOGIA 2 corsi  da 20 ore 

ciascuno 

18.06.2024-10.07.2024 

ECONOMIA AZIENDALE 1 corso  da 20 ore  18.06.2024-10.07.2024 

FILOSOFIA 1 corso  da 20 ore  18.06.2024-10.07.2024 

DIRITTO/ECON.POLITICA/LEGISLAZIONE 1 corso  da 20 ore  18.06.2024-10.07.2024 
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INGLESE 1 corso  da 20 ore  18.06.2024-10.07.2024 

TEDESCO 1 corso  da 20 ore  18.06.2024-10.07.2024 

INFORMATICA 1 corso  da 20 ore  18.06.2024-10.07.2024 

SCIENZE UMANE 1 corso  da 20 ore  18.06.2024-10.07.2024 

GEOGRAFIA 1 corso  da 20 ore  18.06.2024-10.07.2024 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1°  
Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre 
misure urgenti per gli investimenti” 
VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre  
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di 
scuole innovative; 
VISTA il decreto di riparto DM170 del 24/06/2022 Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le azioni 
di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria 
e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EUhttps://pnrr.istruzione.it/wpcontent/uploads/2022/06/M4C1I.1.4_Dispersione_Riparto_istituzioni_scol
astiche.pdf - finanziamento € 161.447,81 
VISTA la proposta progettuale inoltrata in data 23/02/2023; 
VISTO l’accordo di concessione firmato in data 23/02/2023 dal DS; 
VISTO il progetto “non abbandonare il tuo futuro” presentato in data 23/02/2023; attraverso la piattaforma 
FUTURA; 
VISTO l’accordo di concessione prot. N.50479 del 18-03.2023 firmato dal Direttore Generale e coordinatore 
dell’Unità di missione per il PNRR; 
VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF: delibera 49 del 
Collegio dei docenti verbale n.6 del 07/02/2023- delibera 117 del Consiglio di Istituto verbale n. 16 del 
10/02/2023- delibera 122 del Consiglio di Istituto di assunzione a  
bilancio delle somme - verbale n. 17 del 20/03/2023; 
Acquisito il CUP D24D22004000006 
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio PROT.2505 DEL 21.03.2023 ; 
PRESO ATTO della necessità di individuare i docenti esperti per la realizzazione dei 14 percorsi formativi 
di recupero, supporto e motivazione per un numero di 280 ore totali ( 20 ore per ciascuno dei 14 alunni) ; 
VISTO il “Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti  
esterni” approvato dal Consiglio di Istituto del 14/02/2022 delibera n. 45),e l’integrazione del Consiglio 
d’Istituto del 6 aprile 2023- verbale n.18 
VISTO il quaderno n° 3 ANAC - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero 
dell’Istruzione; 

EMANA 
il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di docenti esperti per la realizzazione dei percorsi  
formativi nell’ambito della linea di investimento M4C1-1.4 MI -2022-981 Codice progetto M4C1I1.4-2022- 
981-P-12232 Titolo progetto “Non abbandonare il tuo futuro” – Percorsi di recupero, supporto e 
motivazione degli studenti di tutte le classi con carenze formative nelle discipline in prospetto 
riepilogativo; 
 
Articolo 1 – Destinatari 
Il presente avviso è destinato a: 
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A) Personale in servizio presso questo istituto (personale interno); 
B) a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima); 
C) da ultimo, a personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni- persone fisiche 
 

 
Sono condizioni di ammissibilità della domanda:  
- possesso dei titoli di accesso previsti dal presente avviso;  
- inoltro dell’istanza di partecipazione nei tempi e nei modi indicati. 
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*Criteri di precedenza in caso di pari punteggio, in ordine di priorità:  
- incarico a tempo indeterminato;  
- punteggio nella graduatoria d’istituto;  
- anzianità di servizio.  
1. La selezione delle candidature sarà effettuata in base al seguente ordine di priorità: 
 
• SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo  
Istituto; 
Articolo 3 Termini e modalità di presentazione della domanda 
1. I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda come da  
allegato A, corredata da: 

 curriculum vitae in formato europeo e scheda di autovalutazione (allegato B.1 o B.2 )  
 autocertificazione ai sensi DPR 445 attestante la veridicità delle informazioni contenute nel CV e  

ogni altra utile documentazione  
 autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del regolamento  

UE/679/2016. 
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2. Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica 
dovranno  
pervenire, entro e non oltre le ore 10:00 del giorno 10.06.2024 tramite mail indirizzata a  
vais00400r@istruzione.it 
con indicazione in oggetto: bando-docente- percorsi –recupero e motivazione- cognome (es. oggetto:  
bando-docente- percorsi –recupero e motivazione- ROSSI) 
Ai fini dell’accertamento del rispetto del termine di presentazione richiesto, a pena di esclusione, farà  
fede unicamente il protocollo di questo istituto con l’attestazione del giorno e dell’ora di arrivo (l’orario  
sarà riportato qualora sia recapitata l’ultimo giorno utile per la presentazione). 
3. L’Istituto non assume alcuna responsabilità per problemi legati all’invio della domanda oggetto del  
presente avviso. 
4. I candidati dipendenti della pubblica amministrazione dovranno essere autorizzati dall’amministrazione  
di appartenenza e l’incarico / la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione  
È fatta salva la facoltà di questa Istituzione di recedere dal contratto, qualora la verifica delle attività  
svolte rivelasse inadempimento della prestazione. 
5. Le candidature pervenute oltre il termine fissato e con oggetto diverso da quello indicato saranno  
considerate nulle e quindi non saranno valutate, ma conservate agli atti della scuola. 
6. Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi alle 
prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno l’automatica esclusione  
della procedura. 
 

 
Articolo 5 – Attribuzione incarico – durata 
1. Al Personale interno sarà attribuito un incarico nel rispetto della normativa del CCNL vigente e delle  
tabelle ministeriali PNRR; 
2. L’incarico sarà conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze 
richieste per la realizzazione dell’Investimento. 
3. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato in orario extracurriculare per  
un massimo di ore previsto dal singolo percorso formativo. 
4. Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il 

collaboratore non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione 

nelle modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della 

prestazione.  

5. La durata dell’incarico degli esperti selezionati per i percorsi di recupero e motivazione interventi 

individualizzati rapporto 1:1, decorre dall’atto di individuazione (18.06.2024) fino al termine della 

realizzazione dell’Intervento, previsto per la prima decade del mese di luglio 2024. 

mailto:vais00400r@istruzione.it
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Allegato A 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO  
per l’incarico di docente ESPERTO interno nell’ambito delle azioni del progetto PNRR Investimento M4C1- 
1.4 MI -2022-981 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole  
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica-Prevenzione e contrasto della 
dispersione 
Codice CUP D24D22004000006- Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-12232 Titolo progetto “Non  
abbandonare il tuo futuro” - “PERCORSI DI RECUPERO E MOTIVAZIONE DEGLI STUDENTI CON CARENZE 

FORMATIVE”  
(allegare copia documento d’identità in corso di validità) 
Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto I.S.I.S. VALCERESIO 
Il/La sottoscritto/a nato/a a ______________________________________________ prov. ______  
il____________________C.F._________________________________________________________ 
 Residente in__________________________________________________________  
 
prov.____________Via/piazza________________________________________________n.civ.__ 
 
______________telefono______________________________________cell____________________ 
email____________________________________PEC ______________________________________ 

 
In qualità di: 

 Personale in servizio presso questo istituto (personale interno) 
 A tempo determinato  
 A tempo determinato  
 Classe di concorso_______________ 

CHIEDE 
di partecipare alla procedura per la selezione di DOCENTE ESPERTO  
“PERCORSI DI RECUPERO E MOTIVAZIONE DEGLI STUDENTI CON CARENZE FORMATIVE”  
 DISCIPLINA:______________________________________ 
nell’ambito delle azioni del progetto PNRR Investimento M4C1-1.4 MI -2022-981 Intervento straordinario  
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 
alla dispersione scolastica-Prevenzione e contrasto della dispersione 
Codice CUP D24D22004000006- Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-12232 Titolo progetto “Non  
abbandonare il tuo futuro” 
 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai  
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato  
D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara di:  

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea; 
 godere dei diritti civili e politici; 
 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano  

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel  
casellario giudiziario; 

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 
 Essere/non essere dipendente di un’amministrazione/istituzione scolastica pubblica (indicare quale  

_____________________________________________ e allegare autorizzazione del dirigente) 
essere in possesso dei seguenti titoli di studio: 

 titolo di studio  
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__________________________________________________________________________  
 conseguito presso  

__________________________________________________________________________ 
 con la seguente votazione:  

__________________________________________________________________________ 
 di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;  
 di aver preso visione dell’Avviso;  
 di essere disponibile a svolgere l’attività in orario extracurriculare; 
 non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale  

quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul  
procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6,  
7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice  
di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo  
2001, n. 165”). 
 
A tal fine allega: 

 curriculum vitae in formato europeo (solo dati essenziali, pertinenti e non eccedenti); 
 copia di un documento di identità in corso di validità; 
 altra documentazione utile alla valutazione (vedere avviso di selezione). 

Inoltre dichiara di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve secondo il periodo indicato e di presentare  
la relazione finale e la dichiarazione delle ore prestate. 
ll/la sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento UE  
279/2016 o GDPR, per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 
 
 
Data ______________ 
           Firma _______________________ 
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Allegato B. – Selezione ESPERTI  per 14 corsi di mentoring del progetto PNRR Investimento M4C1-1.4 MI -

2022981 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 
primo e disecondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica-Prevenzione e contrasto della dispersione 
Codice CUP D24D22004000006- Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-12232 Titolo progetto “Non  

abbandonare il tuo futuro” ““PERCORSI DI RECUPERO E MOTIVAZIONE DEGLI STUDENTI CON CARENZE 
FORMATIVE” –varie discipline 
 

Il/La sottoscritto/a  
________________________________________________________________________ 
DICHIARA  
di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, evidenziati nel  
curriculum vitae, a tal fine autocertifica i seguenti punteggi: 
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